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Nr. 9893/09.06.2026

ANUNT CONCURS PROMOVARE
iIN GRAD PROFESIONAL SI iN TREAPTA
PROFESIONALA

In baza art. 71 si 74 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificdrile si completarile ulterioare, Primaria Municipiului Orastie anuntd organizarea unui examen
de promovare in grad profesional pentru functia contractuald de executie de inspector de specialitate , gr. I,
din cadrul Directiei Publice de Asistentd Socialda Orastie, Compartiment Economico-financiar si
administrativ, si promovare in treaptd profesionala pentru functia contractuala de executie de referent, tr. I,
din cadrul Compartimentului Administrarea pietelor.

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional si de promovare in treapta
profesionald, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa aiba o vechime de 3 ani in gradul profesional detinut;

b) sa fi obtinut calificativul ,,foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale cel
putin de doua ori In ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate.

Examenul se va desfasura in data de 23.06.2026, ora 10:00, proba scrisa.
Locul de desfasurare al concursului: sediul Primdriei Municipiului Ordstie, Piata Aurel
Vlaicu, nr. 3.

Dosarele de concurs se depun in termen de 5 zile lucritoare de la data afisarii anuntului pe
pagina de internet a Priméariei Municipiului Oréstie, incepand cu data de 09.06.2026 pana la data
de 15.06.2026, inclusiv, ora 15:00, 1a Registratura Primariei.

Date de contact:
Compartiment ,,Resurse umane”, din cadrul Primariei Municipiului Orastie, tel. 0254241513
interior 112, persoana de contact Carmen Nistor, consilier resurse umane.

Dosarele de concurs vor contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere;
b) adeverintd eliberatd de Compartimentul Resurse umane din care sd reiasa vechimea in gradul
profesional/treapta profesionala din care promoveaza;
c) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a aflat in
activitate.

Bibliografia si tematica pentru concurs sunt cele anexate la prezentul anunt.
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